
АННОТАЦИЯ 

рабочей программы практики 

Технологическая практика (проектно-
технологическая) 

1. Цель и задачи практики. Тип, способ и форма(-ы) ее проведения

1.1. Цель практики (Технологическая (проектно-технологическая) практика) 
Целями технологической (проектно-технологической) практики являются углубление 
и закрепление теоретических знаний, полученных в процессе обучения, приобретение 
практических навыков и формирование профессиональных компетенций на оперативном и 
тактическом уровне развития знаний, умений, навыков в рамках своей профессиональной 
деятельности, обеспечение связи теоретического обучения с практической деятельностью, 
придавая процессу обучения прикладную направленность. 

1.2.Задачи практики 
эффективное использование имеющихся теоретических знаний в учебно-
воспитательном процессе; 
приобретение умений и навыков применения изученных педагогических и 
психологических методов, средств, приёмов и форм работы в образовательном 
процессе учреждения; 
приобретение практического опыта педагогической, социального-педагогической 
работы и опыта взаимодействия с другими педагогическими работниками; 
овладение необходимым набором общепрофессиональных и профессиональных 
компетенций. 

1.3. Типы, способ и форма (-ы) проведения практики 

Вид практики: учебная. 
Тип практики: технологическая (проектно-технологическая). 
Способ проведения практики - стационарный. 
Местом проведения практики являются учреждения системы образования. 

Практика проводится в общеобразовательных организациях, деятельность которых 
соответствует области профессиональной деятельности, указанной в основной 
профессиональной образовательной программе, а также в подразделениях Карачаево-
Черкесского государственного университета, осуществляющих деятельность, 
соответствующую области профессиональной подготовки. Организация проведения 
практики осуществляется на основании типовых договоров между КЧГУ и организациями 
соответствующего профиля, осуществляющими деятельность, содержание которой 
соответствует компетенциям, осваиваемым в рамках основной профессиональной 
образовательной программы. 

Форма проведения практики - непрерывная. 
Непрерывно - путем выделения в календарном учебном графике учебного процесса 
непрерывного периода времени для проведения всех видов практик, предусмотренных 
образовательной программой. 

2. Место практики в структуре образовательной программы. Объем практики в

зачетных единицах и ее продолжительности в неделях либо в академических

часах

Технологическая (проектно-технологическая) практика входит в Блок 2 
«Практики» учебного плана по направлению 44.05.03 Педагогическое образование (с 
двумя профилями подготовки), направленность (профиль) программы: «Социальная 
педагогика; дополнительное образование (медиа-информационная грамотность);» (Индекс: 
Б2.О.02(У)). 



Технологической ( проектно-технологической) практике предшествует изучение 

дисциплин обязательной части, а также дисциплин части, формируемой участниками 
образовательных отношений, в резу ль тате освоения которых приобретаются знания, 

умения, необходимые при освоении данной производственной практики: знание 
теоретических основ деятельности социального педагога, педагога в системе 

дополнительного образования. Практике предшествуют дисциплины «Педагогика», 
«Психология», «Социально-педагогическая деятельность в России и за рубежом», 

«Современные образовательные технологии», учебная - ознакомительная практика, и др. 
Указанные дисциплины в определенной мере способствовали формированию 

теоретической основы, необходимой для реализации главной задачи данной практики -
практического освоения и применения технологий сопровождения работы с различными 

категориями детей. 
Прохождение данной практики является необходимой основой для последующего 

прохождения педагогической и преддипломной практик, написания курсовых и 
выпускных квалификационных работ. 

Студенты проходят практику на 2 курсе в 4 семестре. Продолжительность практики 
составляет 6 (шесть) недели; трудоемкость - 324 часов, ЗЕТ - 9. 

3. Перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики,

соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной программы 

Процесс прохождения практики направлен на формирование следующих компетенций 
обучающегося: УК-1; УК-2; УК-3; УК-9; ОПК-7; ПК-4; ПК-5 

Код и содержание 
компетенции в 
соответствии с 

ФГОСВО 
/ОП 

Индикаторы достижения 
компетенций 

Декомпозиция компетенций (результаты обучения) в 
соответствии с установленными индикаторами 

Универсальные компетенции выпускников и индикаторы их достижения 

УК-1. УК.Б-1.1 анализирует Знать: 
Способен задачу и её базовые - механизмы и методики поиска, анализа и синтеза
осуществлять составляющие в информации, включающие системный подход в
поиск, соответствии с заданными области образования;
критический требованиями - методики постановки цели и способы ее
анализ и синтез УК.Б-1.2 осуществляет достижения, научное представление о результатах
информации, поиск информации, обработки информации.
применять интерпретирует и Уметь:
системный 
подход для 
решения 
поставленных 
задач 

ранжирует её для решения 
поставленной задачи по 
различным типам 
запросов 
УК.Б-1.3 при обработке 
информации отличает 
факты от мнений, 
интерпретаций, оценок, 
формирует собственные 
мнения и суждения, 
аргументирует свои 
выводы и точку зрения 
УК.Б-1.4 выбирает 
методы и средства 
решения задачи и 
анализирует 
методологические 
проблемы, возникающие 

анализировать задачу, выделять ее базовые 
составляющие, осуществлять декомпозицию задачи; 
- находить 
информацию, 

и критически 
необходимую 

поставленной задачи; 

анализировать 
для решения 

- рассматривать возможные варианты решения
задачи, оценивая их достоинства и недостатки.
Владеть:

- методами установления причинно-следственных
связей и определения наиболее значимых среди них;
- механизмами поиска информации, в том числе с
применение современных информационных и
коммуникационных технологий.



УК-2. 
Способен 
определять 
круг задач в 
рамках 
поставленной 
цели и 
выбирать 
оптимальные 
способы их 
решения, 
исходя из 
действующих 
правовых 
норм, 
имеющихся 
ресурсов и 
ограничений 

УК-3. 
Способен 
осуществлять 
социальное 
взаимодействи 
е и  
реализовывать 
свою роль в 
команде 

при решении задачи 
УК.Б-1.5 рассматривает и 
предлагает возможные 
варианты решения 
поставленной задачи, 
оценивая их достоинства 
и недостатки 

УК.Б-2.1 определяет круг 
задач в 
поставленной 

рамках 
цели, 

определяет связи между 
ними 
УК.Б-2.2 
способы 

предлагает 
решения 

поставленных задач и 
ожидаемые результаты; 
оценивает предложенные 
способы с точки зрения 
соответствия цели 
проекта 
УК.Б-2.3 планирует 
реализацию задач в зоне 
своей ответственности с 
учетом имеющихся 
ресурсов и ограничений, 
действующих правовых 
норм 
УК.Б-2.4 выполняет 
задачи в зоне своей 
ответственности 
соответствии 

в 
с 

запланированными 
результатами и точками 
контроля, при 
необходимости 
корректирует способы 
решения задач 
УК.Б-2.5 представляет 
результаты проекта, 
предлагает возможности 
их использования и/или 
совершенствования 

УК.Б-3.1 определяет свою 
роль в социальном 
взаимодействии и 
командной работе, исходя 
из стратегии 
сотрудничества для 
достижения поставленной 
цели 
УК.Б-3.2 при реализации 
своей роли в социальном 

и 
работе 

взаимодействии 
командной 
анализирует возможные 
последствия личных 
действий и учитывает 

Знать: 

- действующие правовые нормы и ограничения,
оказывающие регулирующее воздействие на
проектную деятельность;
- необходимые для осуществления 
профессиональной деятельности правовые нормы. 
Уметь: 

- определять круг задач в рамках избранных видов
профессиональной деятельности;
- планировать собственную деятельность исходя из
имеющихся ресурсов;
- формировать план-график реализации проекта в
целом и план контроля его выполнения.
Владеть:

навыками по публичному представлению 
результатов решения конкретной задачи проекта; 
- навыками планирования реализации задач в зоне
своей ответственности с учетом имеющихся
ресурсов и ограничений, действующих правовых
норм.

Знать: 

- основы организации социального взаимодействия, в
т.ч. с учетом возрастных,
гендерных особенностей;
- современные технологии взаимодействия, с учетом
основных закономерностей возрастного и
индивидуального развития, социальных,
этноконфессиональных и культурных различий,
особенностей социализации личности.
Уметь:

- организовывать, управлять ситуациями общения,
сотрудничества,развивая
активность, самостоятельность, инициативность,
творческие способности участников социального
взаимодействия;



УК-9. 
Способен 

принимать 

обоснованные 

экономические 
решения в 

различных 

областях 
жизнедеятельн 

ости 

ОПК-7. 

Способен 

взаимодейство 

вать с 
участниками 

образовательн 

ых отношений 
в рамках 

реализации 

образовательн 

ых программ 

особенности поведения и 
интересы других 

участников 

УК.Б-3.3 

обмен 

осуществляет 

информацией, 
знаниями и опытом с 

членами команды; 

оценивает идеи других 
членов команды для 

достижения поставленных 

целей 
УК.Б-3.4 соблюдает 
нормы и 

правила 

работы; 

установленные 

командной 
несет личную 

ответственность за 

результат 

УК-9.1.Знает понятийный 
аппарат 

экономической науки, 

базовые принципы 

функционирования 
экономики, цели и 

механизмы основных 

видов социальной 
экономической политики 

УК-9.2. Умеет 

использовать методы 
экономического и 

финансового 

планирования для 

достижения поставленной 
цели 

УК-9.3. Владеет навыками 

применения 
экономических 

инструментов для 

управления финансами, с 
учетом экономических и 
финансовых рисков в 

различных областях 

жизнедеятельности 

ОПК-7.1. 

Взаимодействует с 

родителями ( законными 

представителями) 
обучающихся с учетом 

требований нормативно­

правовых актов в сфере 
образования и 

индивидуальной ситуации 

обучения,воспитания, 

развития обучающегося. 
ОПК-7.2. 

Взаимодействует со 

специалистами в рамках 
психолога - медико -

- создавать безопасную и психологически 
комфортную среду, защищая достоинство 

и интересы участников социального взаимодействия. 

Владеть: 

методами организации конструктивного 
социального взаимодействия; 

- способностью организовывать, управлять 

ситуациями общения, сотрудничества, с 
учетом возрастного и индивидуального развития, 

социальных, этноконфессиональных и культурных 

различий его участников. 

Знать: 

- понятийный аппарат экономической науки и

финансовой грамотности;

- базовые принципы функционирования экономики

и финансового рынка;
- цели и механизмы основных видов социальной

экономической и финансовой политики.

Уметь:

- использовать методы 

финансового планирования 

поставленной цели;

экономического и 

для достижения 

- анализировать экономические и финансовые риски

в различных областях жизнедеятельности;
- проводить анализ экономической и финансовой

ситуации на федеральном и региональном уровне.

Владеть:

- навыками применения экономических

инструментов для управления финансами, с учетом
экономических и финансовых рисков в различных

областях жизнедеятельности;

- навыками развития финансовой грамотности.

Знать: 

- основы организации взаимодействия участников

образовательных отношений в соответствии с

требованиями федеральных государственных
образовательных стандартов и содержанием

образовательных программ дошкольного, начального

общего, основного общего, среднего общего
образования;

- содержание

регулирующие

отношений;

норм, правил взаимодействия, 

образовательные отношения 

- современные психолога-педагогические

технологий взаимодействия, с учетом основных

закономерностей возрастного и индивидуального
развития, социальных, этноконфессиональных и



ПК-4. 

Способен к 
участию в 

коллективной 

работе по 
проектировани 

ю и реализации 

дополнительно 

й 
общеобразоват 

ельной 

программы, 
программ 

профилактики, 

развития и 
воспитания 

обучающихся 

педагогического 
консилиума. 

ОПК-7.3. 

Взаимодействует с 

представителями 
организаций образования, 

социальной и духовной 

сферы, СМИ, бизнес­
сообществ и др. 

ПК-4 .1 проектирует 

дополнительные 
общеобразовательные, 

воспитательные 

программы и программы 
профилактики и развития; 

ПК-4.2. проектирует 

образовательные и 

воспитательные 
программы, а также 

программы профилактики 

для разных категорий 
обучающихся во 

взаимодействии с 

социальными 
институтами защиты 

детства; 

ПК-4.3. анализирует 

подходы и модели к 
проектированию 

программ профилактики и 

социально­

педагогического 
сопровождения, 

использует авторский 

опыт проектной 
деятельности; 

культурных различий, особенностей социализации 
личности 

Уметь: 

- организовывать, управлять ситуациями общения,

сотрудничества, развивая активность, 
самостоятельность, инициативность, творческие 

способности обучающихся, формируя гражданскую 

позицию, способность к труду и жизни, формируя 
безопасный 

образ жизни; 

- сотрудничать с родителями (законными 
представителями) обучающихся, другими 

педагогическими работниками и специалистами в 

решении образовательных задач; 

- создавать безопасную и психологически
комфортную образовательную среду, защищая

достоинство и интересы обучающихся.

Владеть:
- методами организации взаимодействия с 

обучающимися, их родителями ( законными 

представителями), другими педагогическими 
работниками и специалистами; 

- способностью организовывать, управлять

ситуациями общения, сотрудничества, с учетом

возрастного и индивидуального развития,
социальных, этноконфессиональных и культурных

различий участников образовательных отношений;

- навыками создания комфортной, деловой,
дружелюбной атмосферы, защищая достоинство и

интересы обучающихся.

Знать: 

- основы проектирования программ социально­
педагогического сопровождения детей и молодежи в

процессе социализации;

- подходы к планированию мероприятий по
организации свободного времени обучающихся;

- способы планирования социально и личностно

значимой деятельности обучающихся с целью

расширения их социокультурного опыта.
Уметь:

- осуществлять проектирование содержания

воспитательного процесса на основе требований
федеральных государственных образовательных

стандартов общего образования (ФГОС 00);

- применять игровые педагогические технологии с
целью включения обучающихся в планирование

совместной деятельности;

- организовывать обсуждение планов и программ

совместной деятельности в детских коллективах;
- организовывать участие педагогов и родителей

(законных представителей) в проектировании

содержания воспитательной 

образовательной организации.

Владеть:

деятельности

- навыками применения технологии педагогического

стимулирования обучающихся к самореализации в
социально и личностно значимой деятельности;



ПК-5 Способен 
организовать 
досуговую 
деятельность 
обучающихся в 
процессе 
реализации 
дополнительно 
й 
общеобразоват 
ельной 
программы 

ПК-5 .1. использует 
формы социального 
партнерства; различные 
подходы к планированию 
мероприятий по 
организации свободного 
времени обучающихся. 
ПК-5 .2. реализует 
методику организации 
культурно­
просветительских 
мероприятий по 
формированию у 
обучающихся медиа­
информационной 
грамотности. 

- навыками педагогической поддержки детских
инициатив, мотивации обучающихся к реализации
социальных проектов;
- разработки программ деятельности детских
общественных объединений, совместного с
обучающимися проектирование моделей детского
самоуправления.
Знать: 

- техники и приемы общения (слушания, убеждения)
с учетом возрастных и 
особенностей собеседников;

индивидуальных

- теоретические и методические основы спортивного
отбора и спортивной ориентации в избранном виде
спорта (для преподавания по дополнительным
предпрофессиональным программам в области
физической культуры и спорта);
Уметь: 

- организовывать социально-педагогические условия
обеспечения социальной реабилитации
обучающихся, имевших проявления девиантного
поведения;
- определять способы обеспечения досуговой
занятости обучающихся;
- реализовывать методику организации культурно­
просветительских мероприятий по формированию у
обучающихся медиа-информационной грамотности.
Владеть: 

-методами организации экскурсий, походов и
экспедиций и т.п.;
- способностью использовать различные формы
привлечения родителей (законных представителей) к
организации занятий и досуговых мероприятий,
методы, формы и средства организации их
совместной с детьми деятельности.
- способностью соблюдать нормы педагогической
этики, обеспечивать охрану жизни и здоровья
обучающихся в процессе публичного представления
результатов оценивания.

4. Общая трудоемкость практики 324 часов (2. зачетных единиц).

5. Разработчик: к.филос.и., доцент Лайпанова Ф.Х.
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